
 

 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำชะงุ้ม 
ที่   008/2566 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2566 

......................................... 
  ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลเขาชะงุ้ม ได้ด าเนินการขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมเพ่ือให้ข้าราชการ 
พนักงานจ้าง และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลเขาชะงุ้มมีการด าเนินงานอย่างมีจริยธรรม และเพ่ือ
ผลประโยชน์ของประชาชนผู้มาใช้บริการ ณ องค์การบริหารส่วนต าบลเขาชะงุ้ม อย่างสูงที่สุด  

  องค์การบริหารส่วนต าบลเขาชะงุ้ม จึงแต่งตั้งคณะท างานเพ่ือขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 โดยมีองค์ประกอบคณะท างานและอ านาจหนา้ที่ ดังนี้ 
  1. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาชะงุ้ม   ประธานคณะท างาน 
  2. ปลัดองคก์ารบริหารส่วนต าบลเขาชะงุ้ม   รองประธานคณะท างาน 
  3. รองปลัดองคก์ารบริหารส่วนต าบลเขาชะงุ้ม  คณะท างาน 
  4. หัวหน้าส านักปลัด     คณะท างาน 
  5. ผู้อ านวยการกองคลัง     คณะท างาน 
  6. ผู้อ านวยการกองช่าง     คณะท างาน 
  7. ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม คณะท างาน 
  8. ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม   คณะท างาน 
  9. นิติกร      คณะท างานและเลขานุการ 
   
  อ านาจหน้าที่ 
  1. ให้ค าปรึกษาและตอบค าถามเรื่องเก่ียวกับจริยธรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
  2. รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในหน่วยงาน  
จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ของพนักงานส่วนต าบล 
  3. เปิดเผยผลการด าเนินการของคณะท างานผ่ านเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
และรายงานผลการด าเนินการต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาชะงุ้ม  
  4. ด าเนินการอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมาย 
   
  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป   
    
    สั่ง  ณ  วันที ่  9   มกราคม   พ.ศ. ๒๕66 

 

 

(นายสมพงษ์   สุธาพจน์)                                                                                                          
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาชะงุ้ม 


